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Die Arbeit hat über 90% theoretischer Natur zu sein  
und am Schluss die Erkenntnisse  

auf die entsprechende Phase im Fall umzusetzen;  
wo Angaben im Sachverhalt fehlen, können Sie Annahmen treffen! 

 
 
1. Der Aktionärsschutz bei Fusion und Spaltung 
 
2. Der Gläubigerschutz bei Fusion und Spaltung  
 
3. Break-up Fees und andere Sicherungsmassnahmen in Fusionsverträgen 
 
4a. Alternativen zu Fusion im technischen Sinn: Der Unternehmenskauf gegen Aktien 

mit anschliessender Liquidation 
 
4b. Alternativen zu einer Fusion im technischen Sinn: Übernahmeangebot gegen Ak-

tien  
 
4c. Die Vermögensübertragung im Schweizer Recht 
 
5. Der squeeze-out nach Börsen- und nach Fusionsgesetz 
 
6a. Der Zusammenschluss zwischen Unternehmen aus verschiedenen Ländern durch 

Fusion 
 
6b. Der Zusammenschluss zwischen Unternehmen aus verschiedenen Ländern durch 

Quasifusion 
 
7a. Die Pflichten des Verwaltungsrates nach Art. 29 BEHG 
 
7b. Die rechtliche Bedeutung und Wirkung einer Fairness Opinion  
 
7c. Die Gleichbehandlungspflicht des Verwaltungsrates in der Übernahmesituation 
 
7d. Unternehmensauktionen 
 
8. Rechtsfolgen von unwahren Angaben in einem Angebotsprospekt oder im Bericht 

des Verwaltungsrates 
 
9. Die Vinkulierung im Übernahmekampf: Wirkung aus der Sicht der Zielgesellschaft 

und des Übernehmers 
 
10. Die Stimmrechtsbeschränkung im Übernahmekampf: Wirkung aus der Sicht der 

Zielgesellschaft und des Übernehmers 
 
11. Stimmrechtsaktien 
 
12. Golden Parachutes 
 
 
 
13a. Die Meldepflichten im OR und BEHG 



Seite - 2 – 
 

 
13b. Die Voraussetzungen der Angebotspflicht nach Börsengesetz 
 
13c. Die Wegbedingung der Angebotspflicht 
 
13d. Bedingungen in öffentlichen Kaufangeboten 
 
14. Kursmanipulation und Insiderrecht bei Unternehmenszusammenschlüssen 
 
15. Die Einbringung eines Betriebsteiles in ein Joint Venture 
 
16a. Die kartellrechtliche Kontrolle von Unternehmenszusammenschlüssen im europä-

ischen Recht 
 
16b. Die kartellrechtliche Kontrolle von Unternehmenszusammenschlüssen im schwei-

zerischen Recht 
 
16c. Das Joint Venture im schweizerischen Kartellrecht 
 
17. Der Arbeitnehmerschutz bei M&A Transaktionen (Fusion, Aktienkauf, Unterneh-

menskauf) 
 
 
 
  
 
 
 
 


