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Weiterbildung



MODUL 1
Family Governance Grundlagen: Familie & 
Eigentum, Familienverfassung und Strategie

–	Governance in Familienunternehmen
– Gesellschaftsrecht 
–	 Rechtliche Strukturen
–	 Steuerrecht 
–	 Family Dynamics

MODUL 2
Spezifische Business-Themen

–	Family Business Governance
–	 Steuern 
–	 VR  
–	 Strategie 
–	 Vergütung 
–	 Leadership 
–	 Unternehmensbewertung 
–	 Exit
–	 Verkauf 
–	 Communication

MODUL 3
Family Office Excellence

– Family Wealth Governance 
–	 Vermögensstrategie
–	 Asset Allocation
–	 Private Assets
– Philanthropie
– ESG  
– Immobilien 
– Kunst  
– Datenschutz und Social Media
– Entwicklung Finanzsektor

Zielgruppe
Das CAS in Family Office Excellence richtet 
sich zum einen an Personen, welche bereits in 
der Betreuung von vermögenden Kunden und 
Familienunternehmen tätig sind, insbeson-
dere aus dem Bereich der Banken, Family Offi-
ces, Vermögensverwalter, Treuhänder und  
Anwaltskanzleien, die sich in diesem Bereich 
entwickeln wollen und über die aktuellen Ent-
wicklungen auf dem Laufenden gehalten wer-
den möchten, zum anderen zielt es auf Inter-
essenten, welche sich in dieser Sparte 
spezialisieren wollen und über ein entspre-
chendes Grundwissen verfügen.

Unterrichtssprache
Deutsch, teilweise Englisch

Anmeldeschluss
25. April 2025

Kursdauer
September 2025 - Februar 2026 
freitagnachmittags und samstagmorgens

Kosten
9'800.- CHF inkl. digitale Kursunterlagen,  
Prüfungsgebühren und Abschlussfeier

Information
Europa Institut an der Universität Zürich
Oriana Di Maio 
Hirschengraben 56
8001 Zürich

+41 44 634 48 91
eiz@eiz.uzh.ch
→  www.cas-eiz.uzh.ch

CAS FAMILY GOVERNANCE & FAMILY OFFICE EXCELLENCE (15 ECTS)
Der Studiengang ist eine berufsbegleitende universitäre Weiterbildung mit dem 
Ziel, einen Überblick über die Grundlagen der Family Governance zu geben und 
vertieft die für die Praxis relevanten Themen zu behandeln wie: Familienverfas-
sung und Strategie; Familiendynamik, Familienrisiken und Notfallplan; Kommuni-
kation und Konflikte; interne und externe Kommunikation; Eigentumsstrukturen, 
Gremien und Mitwirkung der Familien; Unternehmensführung und Fragen der 
Führungsnachfolge; Recht, Steuern, Bewertungen; Organisation des Familien-
vermögens; Philanthropie und Kunst; Finanzierung, Börsengang, Verkauf und 
Liquidation.*

*	 Der Studiengang wird nur bei genügender Teilnehmerzahl durchgeführt.

Im Auftrag der Rechtswissenschaftlichen Fakultät UZH konzipiert und durchgeführt durch das 
Europa Institut an der Universität Zürich.


