
Zürcher Hochschule für Angewandte
Wissenschaften

Sie interessieren sich für Tierrecht und möchten in diesem Bereich wissenschaftlich arbeiten und promovieren? Bewerben Sie
sich jetzt bei uns am Center for Animal Rights and the Environment (CARE)!

Wissenschaftliche:r Mitarbeiter:in (mit Promotions-
möglichkeit) im Tierrecht 60 – 100 %
Winterthur

Aufgaben
/ Sie arbeiten an Forschungsprojekten des Center for Animal Rights and the Environment (CARE) mit.
/ Sie unterstützen das CARE bei wissenschaftlichen, didaktischen und administrativen Aufgaben.
/ Sie beteiligen sich bei Interesse und Eignung an weiteren laufenden Projekten und Aufgaben am CARE und bringen eigene

Forschungsideen ein.
/ Sie haben die Möglichkeit, eine Dissertation im Tierrecht zu verfassen.

Profil
Für diese Stelle erwarten wir einen sehr guten juristischen Hochschulabschluss (MLaw; mind. 90 ECTS); alternativ befinden Sie
sich im letzten Semester Ihres Masterstudiums.

Das bringen Sie zusätzlich mit:
/ Ein ausgeprägtes Interesse am Tierrecht und an den damit verbundenen interdisziplinären Themenbereichen.
/ Ein ausgewiesenes Interesse, im Bereich des Tierrechts zu forschen und ggf. eine Dissertation in diesem Bereich zu verfas-

sen.
/ Freude am wissenschaftlichen Arbeiten sowie Eigeninitiative und Teamfähigkeit.
/ Fliessende Sprachkenntnisse in Deutsch und/oder Englisch (oder die Bereitschaft, diese zeitnah zu erwerben).

Bewerbungen von Personen, die sich bereits in einem laufenden Doktorat befinden, sind ebenfalls willkommen.

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen umfassen: Lebenslauf; Motivationsschreiben; Proposal für ein Dissertationsprojekt
(oder Exposé für laufendes Doktorat) (max. 2 Seiten); 2 Referenzschreiben; Nachweis über universitäre Leistungen (Diplome
und Notenauszüge Bachelor und Master)

Können wir Ihnen weitere Fragen beantworten?
Für fachliche Auskünfte steht Ihnen Prof. Dr. Saskia Stucki
Leiterin Center for Animal Rights & the Environment (CARE) zur Verfügung.
(Kontaktperson während Bewerbungsfrist: nicole.luethi@zhaw.ch)

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen via Online-Plattform an Dagmar Debrunner-Stachl.

Arbeitsbeginn: 1. Juli 2026 oder nach Vereinbarung. Bewerbungsfrist: 29. Mai 2026.
Weitere Informationen unter www.zhaw.ch/jobs.


